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Qualité, Sécurité et Gestion des risques
CONSEIL D’ADMINISTRATION
CDhU DIRECTIONS CME CSIRMT
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POLITIQUE QUALITE, SECURITE, GESTION DES RISQUES

<QUALITE ET GESTION DES

RISQUES (GDR)

= Directrice qualité, sécurité et gestion des risques

—» * Coordonnateur gestion des risques associés aux soins (0,1 ETP)
= Ingénieur qualité et gestion des risques (1 ETP)

= Assistante qualité (1 ETP)

= Assistante gestion des risques (1 ETP)

= Auditeurs internes / Evaluateurs patient/résident traceur

= Correspondants qualité

SECURITE ET
CONDITIONS DE
TRAVAIL

= Directrice qualité, sécurité et —>
gestion des risques

= Responsable Sécurité et condi- .
tions de travail (1 ETP) o

L = Equipe sécurité (3 ETP)

= Chargée de prévention des
troubles musculo-squelettiques
(0,5 ETP)

= Accueil/standard CH (5,5 ETP)

Equipe opérationnelle d’hygiene : infirmier (1 ETP), médecin (0,1 ETP)
Correspondants en hygiéne

—» Correspondants des vigilances sanitaires

Responsable Sécurité des systeémes d’information (RSSI)

CME et sous-commissions :

v

= Service Santé au travail :
médecin, secrétaire, infirmiére,
psychologue

= Assistante sociale

= Médiateur

—{ Vigilances et Risques : COVIRIS
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Comité sécurité des systemes d’information CSSI

Cellule identito-vigilance : CIV
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CSE/CSSCT
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Risques infectieux : CLIN

» Risques nutritionnels : CLAN

Risques douleur : CLUD
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. Risques médicaments : COMEDIMS présidé par le Responsable du
systeme de management qualité de la prise en charge médicamenteuse

Risques fonction linge : Groupe RABC
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PROGRAMME PROGRAMME QUALITE ET
SECURITE/CT GESTION DES RISQUES
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ETABLISSEMENTS SANITAIRES ET MEDICO-SOCIAUX de ’AHB
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